Prijedlog

Na temelju ¢lanka 31. stavka 3. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (Narodne
novine, broj 150/2011), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj
godine donijela

ZAKLJUCAK

1. Prihva¢a se Nacrt kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim
ustanovama, u tekstu koji je dostavilo Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta aktom,
klase: 110-03/14-01/00001, urbroja: 533-28-14-0014, od 28. travnja 2014. godine.

2. Ovlas¢uje se ministar znanosti, obrazovanja i sporta za potpisivanje
Kolektivnog ugovora iz tocke 1. ovoga Zakljucka.

3. Zaduzuje se Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta da o ovom Zakljucku
izvijesti potpisnike Kolektivnog ugovora iz tocke 1. ovoga Zakljucka.

Klasa:
Urbroj:
Zagreb,

PREDSJEDNIK

Zoran Milanovié¢



OBRAZLOZENJE

Vlada Republike Hrvatske je na svojoj sjednici odrzanoj 27. prosinca 2013. godine donijela
Odluku kojom je otkazala Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama
(Narodne novine, broj: 66/2011) zbog bitno promijenjenih gospodarskih okolnosti.

Zbog interesa da se urede prava i obveze iz rada i po osnovi rada zaposlenika u
osnovnoskolskim ustanovama, koja nisu uredena Temeljnim kolektivnim ugovorom za
sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama i posebnim propisima, Vlada Republike
Hrvatske donijela je na sjednici odrzanoj 6. veljate 2014. godine Odluku o pokretanju
postupka pregovora o sklapanju kolektivnog ugovora za djelatnost osnovnoskolskog
obrazovanja i imenovanju pregovarackog odbora Vlade Republike Hrvatske.

Rjesenjem Povjerenstva za utvrdivanje reprezentativnosti, KLASA: 006-04/12-06/05,
URBROJ: 689/1-12-19 od 20. prosinca 2012. godine, Sindikat hrvatskih ucitelja utvrden je
kao reprezentativan za kolektivno pregovaranje radi sklapanja granskog kolektivnog ugovora
za zaposlene u osnovnoSkolskim ustanovama, za c¢ije se place i druga materijalna prava
sredstva osiguravaju u drzavnom proracunu u iznosu veéem od pedeset posto.

Slijedom toga, a kako je 27. ozujka 2014. godine prestao vaziti Kolektivni ugovor za
zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (Narodne novine, broj: 66/2011), Pregovaracki
odbor Vlade Republike Hrvatske i Pregovaracki odbor Sindikata hrvatskih ucitelja pristupio je
pregovorima te dogovorio tekst novog Kkolektivnog ugovora za zaposlenike u
osnovnoskolskim ustanovama.

Novi kolektivni ugovor u znacajnoj je mjeri uskladen s odredbama Temeljnog kolektivnog
ugovora za sluzbenike i namjeStenike u javnim sluzbama (NN 141/12) pa tako i po pitanju
prijevoza zaposlenika. Budu¢i novi KU ne sadrzi odredbe o prijevozu zaposlenika osnovnih
Skola za dolazak na posao ve¢ ¢e se primjenjivati odredbe TKUa o prijevozu zaposlenika,
ostvarit ¢e se odredene uStede poput, primjerice, na troSkovima prijevoza zaposlenika koji
stanuju na udaljenosti manjoj od 2 km od Skole. Na godisnjoj razini, radi se o uStedi koja
iznosi cca 40.000.000 kn.

Ustede ¢e se ostvariti 1 po pitanju nekih dodataka na plac¢u kao §to su na primjer, dodatak za
oteZane uvjete rada koji je u prethodnom kolektivnom ugovoru iznosio 20% za zaposlenike
odredenog broja Skola, a novim je kolektivnim ugovorom taj dodatak smanjen na 10%.
Nadalje, uvedena je razrada pojedinih uvecanja placa za ucitelje u kombiniranim razrednim
odjelima koji su do sada imali 10%, a od sada imaju 5% ili 10% s obzirom na to radi li se o
razrednom odjelu od 8 ili vise ucenika. Na godisnjoj razini, radi se o uStedi koja iznosi cca
20.000.000 kn.



